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	МИНИСТЕРСТВО ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОГО ХОЗЯЙСТВА

 И ГРАЖДАНСКОЙ ЗАЩИТЫ НАСЕЛЕНИЯ 

ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

	

	П Р И К А 3

	


	от
	
	№  
	

	г. Пенза 


О внесении изменений в отдельные приказы Министерства жилищно-коммунального хозяйства и гражданской защиты населения 
Пензенской области
В связи с произошедшими кадровыми изменениями, руководствуясь Положением о Министерстве жилищно-коммунального хозяйства и гражданской защиты населения Пензенской области, утвержденным постановлением Правительства Пензенской области от 19.07.2021 № 424-пП (с последующими изменениями), приказываю:

1. Внести в Положение об аттестационной комиссии Министерства жилищно-коммунального хозяйства и гражданской защиты населения Пензенской области (далее - Положение), утвержденное приказом Министерства от 06.09.2021 № 17/ОД «Об утверждении Положения об аттестационной комиссии Министерства жилищно-коммунального хозяйства и гражданской защиты населения Пензенской области» (с последующими изменениями) следующее изменение:
1.1. в пункте 1.7 раздела 1 «Общие положения» слова «управлением правовой и кадровой работы» заменить словами «управлением организационной и кадровой работы».
2. Внести в приказ Министерства от 20.02.2023 № 26-11/ОД «О мерах по реализации постановления Губернатора Пензенской области от 04.04.2014 N 52 "Об утверждении Положения о сообщении лицами, замещающими государственные должности, должности государственной гражданской службы Пензенской области, о получении подарка в связи с протокольными мероприятиями, участие которых связано с исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдаче и оценке подарка, реализации (выкупе) и зачислении средств, вырученных от его реализации" в Министерстве жилищно-коммунального хозяйства и гражданской защиты населения Пензенской области» (далее - приказ) следующие изменения:

2.1. в пункте 1 приказа слова «управление правовой и кадровой работы» заменить словами «управление организационной и кадровой работы»;

2.2. в пункте 4 приказа «начальника управления правовой и кадровой работы» заменить словами «начальника управления организационной и кадровой работы».
3. Внести в Положение об организации практической подготовки в Министерстве жилищно-коммунального хозяйства и гражданской защиты населения Пензенской области, утвержденное приказом Министерства от 16.09.2021 № 21/ОД «Об утверждении Положения об организации практической подготовки в Министерстве жилищно-коммунального хозяйства и гражданской защиты населения Пензенской области» (с последующими изменениями) (далее - положение) следующие изменения:
3.1. в пункте 5 и абзаце шестом пункта 8 положения слова «Управление правовой, кадровой и организационной работы» заменить словами «Управление организационной и кадровой работы»;

3.2. в абзаце седьмом пункта 7 положения слова «отдел правовой, кадровой и организационной работы» заменить словами «управление организационной и кадровой работы»;

3.3. в пункте 4 Приложения № 5 к положению слова                                      «отдела правовой, кадровой и организационной  работы» заменить словами «управления организационной и кадровой работы».
4. Внести изменения в приказ Министерства от 16.09.2021 № 22/ОД «Об утверждении положения о порядке выплаты ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия государственной гражданской службы, материальной помощи, единовременного поощрения и единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска государственным гражданским служащим Пензенской области, замещающим должности государственной гражданской службы в Министерстве жилищно-коммунального хозяйства и гражданской защиты населения Пензенской области» (с последующими изменениями)(далее - приказ) следующие изменения:

4.1. в пункте 2 приказа слова «Управлению правовой, кадровой и организационной работы» заменить словами «Управлению организационной и кадровой работы»;
4.2. в пункте 4 приказа слова «начальника управления правовой, кадровой и организационной работы» заменить словами «начальника управления организационной и кадровой работы».

5. Внести в приказ Министерства от 15.11.2022 № 49/ОД «Об утверждении порядка предварительного уведомления представителя нанимателя о выполнении иной оплачиваемой работы государственными гражданскими служащими Пензенской области, замещающими должности государственной гражданской службы Пензенской области в Министерстве жилищно-коммунального хозяйства и гражданской защиты населения Пензенской области» (далее - приказ) следующие изменения:

5.1. в пункте 4 приказа слова «начальника Управления правовой и кадровой работы» заменить словами «начальника управления организационной и кадровой работы»;

5.2. внести в порядок предварительного уведомления представителя нанимателя о выполнении иной оплачиваемой работы государственными гражданскими служащими Пензенской области, замещающими должности государственной гражданской службы Пензенской области в Министерстве жилищно-коммунального хозяйства и гражданской защиты населения Пензенской области, утвержденный приказом следующее изменение:
5.2.1. в пункте 5 слова «Управление правовой и кадровой работы» заменить словами «Управление организационной и кадровой работы».

6. Внести в приказ Министерства от 01.12.2021 № 30/ОД «Об утверждении порядка уведомления представителя нанимателя о фактах обращения в целях склонения государственного гражданского служащего Пензенской области, замещающего должность государственной гражданской службы Пензенской области в Министерстве жилищно-коммунального хозяйства и гражданской защиты населения Пензенской области, к совершению коррупционных правонарушений», (далее - приказ), следующие изменения:

6.1. в пункте 4 приказа слова «начальника управления правовой и кадровой работы» заменить словами «начальника управления организационной и кадровой работы»;

6.2. внести в порядок уведомления представителя нанимателя о фактах обращения в целях склонения государственного гражданского служащего Пензенской области, замещающего должность государственной гражданской службы Пензенской области в Министерстве жилищно-коммунального хозяйства и гражданской защиты населения Пензенской области, к совершению коррупционных правонарушений (далее - порядок), утвержденный приказом следующие изменения:
6.2.1. по тексту порядка слова «управление правовой и кадровой работы Министерства» заменить словами «управление организационной и кадровой работы» в соответствующем падеже;

6.2.2. по тексту порядка слова «начальник управления правовой и кадровой работы» заменить словами «начальник управления организационной и кадровой работы» в соответствующем падеже.

7. Внести в приказ Министерства от 12.09.2017 № 15/ОД «Об утверждении Порядка выдачи разрешения представителя нанимателя на участие государственных гражданских служащих Пензенской области, замещающих должности государственной гражданской службы Пензенской области в Министерстве жилищно-коммунального хозяйства и гражданской защиты населения Пензенской области, на безвозмездной основе в управлении общественной организацией (кроме политической партии и органа профессионального союза, в том числе выборного органа первичной профсоюзной организации, созданной в государственном органе), жилищным, жилищно-строительным, гаражным кооперативом, товариществом собственников недвижимости в качестве единоличного исполнительного органа или вхождения в состав их коллегиальных органов управления» (с последующими изменениями) (далее - приказ) следующие изменения:

7.1. в пунктах 2 и 3 приказа слова «Управлению правовой и кадровой работы» заменить словами «Управлению организационной и кадровой работы»;
7.2. внести в Порядок выдачи разрешения представителя нанимателя на участие государственных гражданских служащих Пензенской области, замещающих должности государственной гражданской службы Пензенской области в Министерстве жилищно-коммунального хозяйства и гражданской защиты населения Пензенской области, на безвозмездной основе в управлении общественной организацией (кроме политической партии и органа профессионального союза, в том числе выборного органа первичной профсоюзной организации, созданной в государственном органе), жилищным, жилищно-строительным, гаражным кооперативом, товариществом собственников недвижимости в качестве единоличного исполнительного органа или вхождения в состав их коллегиальных органов управления (далее - порядок), утвержденный приказом, следующие изменения:

7.2.1. по тексту порядка слова «управление правовой и кадровой работы» заменить словами «управление организационной и кадровой работы» в соответствующем падеже.

8. Внести в приказ Министерства от 16.09.2021 № 23/ОД «О Кодексе этики и служебного поведения государственных гражданских служащих Пензенской области, замещающих должности государственной гражданской службы в Министерстве жилищно-коммунального хозяйства и гражданской защиты населения Пензенской области» (с последующими изменениями) (далее - приказ), следующее изменение:

8.1. в пункте 2 приказа слова «Управлению правовой, кадровой и организационной работы» заменить словами «Управлению организационной и кадровой работы».

9. Внести в приказ Министерства от 02.09.2021 № 16/ОД «Об утверждении Положения о премировании лиц, замещающих должности государственной гражданской службы Пензенской области в Министерстве жилищно-коммунального хозяйства и гражданской защиты населения Пензенской области» (с последующими изменениями) (далее - приказ) следующие изменения:

9.1. в пункте 2 приказа слова «Управлению правовой, кадровой и организационной работы» заменить словами «Управлению организационной и кадровой работы»;

9.2. в пункте 5 приказа слова «начальника управления правовой, кадровой и организационной работы» заменить словами «начальника управления организационной и кадровой работы»;
9.3. внести в Положение о премировании лиц, замещающих должности государственной гражданской службы Пензенской области в Министерстве жилищно-коммунального хозяйства и гражданской защиты населения Пензенской области, утвержденное приказом, следующие изменения:

9.3.1. в пунктах 12 и 13 слова «главному специалисту-эксперту» заменить словами «ответственному сотруднику» в соответствующем падеже.

10. Внести в приказ Министерства от 20.05.2016 № 32/ОД «Об утверждении Служебного распорядка Министерства жилищно-коммунального хозяйства и гражданской защиты населения Пензенской области» (с последующими изменениями) (далее - приказ), следующие изменения:
10.1. в пункте 2 приказа слова «Управлению правовой, кадровой и организационной работы» заменить словами «Управлению организационной и кадровой работы»;
10.2. внести изменения в Служебный распорядок Министерства жилищно-коммунального хозяйства и гражданской защиты населения Пензенской области, утвержденный приказом, следующее изменение:

10.2.1. в пункте 5.1 слова «отделом правовой, кадровой и организационной работы» заменить словами «управлением организационной и кадровой работы».

11. Внести в приказ Министерства от 20.02.2023 № 26-12/ОД «Об утверждении порядка сообщения государственными гражданскими служащими Пензенской области, замещающими должности государственной гражданской службы Пензенской области в Министерстве жилищно-коммунального хозяйства и гражданской защиты населения Пензенской области, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов» (далее - приказ), следующие изменения:

11.1. в пункте 2 слова «Управлению правовой и кадровой работы» заменить словами «Управлению организационной и кадровой работы»;

11.2. в пункте 5 слова «начальника управления правовой и кадровой работы» заменить словами «начальника управления организационной и кадровой работы»;

11.3. внести в Порядок сообщения государственными гражданскими служащими Пензенской области, замещающими должности государственной гражданской службы Пензенской области в Министерстве жилищно-коммунального хозяйства и гражданской защиты населения Пензенской области, о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов (далее - порядок), утвержденный приказом, следующие изменения:

11.3.1. в пункте 4 порядка слова «управления правовой и кадровой работы» заменить словами «управления организационной и кадровой работы».

12. Настоящий приказ разместить (опубликовать) на официальном сайте Министерства жилищно-коммунального хозяйства и гражданской защиты населения Пензенской области в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет".

13. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.
	Министр
	М.А. Панюхин


