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	УПРАВЛЕНИЕ ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОГО ХОЗЯЙСТВА
 И ГРАЖДАНСКОЙ ЗАЩИТЫ НАСЕЛЕНИЯ 
ПЕНЗЕНСКОЙ ОБЛАСТИ

	

	П Р И К А 3

	


	от
	
	№  
	

	г. Пенза 


О внесении изменений в Положение о порядке выплаты ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия государственной гражданской службы, материальной помощи, единовременного поощрения и единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска государственным гражданским служащим Пензенской области, замещающим должности государственной гражданской службы в Управлении жилищно-коммунального хозяйства и гражданской защиты населения Пензенской области, утвержденное приказом Управления жилищно-коммунального хозяйства и гражданской защиты населения Пензенской области от 22.03.2016 № 17/ОД (с последующими изменениями)
В целях приведения нормативного правового акта в соответствие с действующим законодательством, руководствуясь Положением об Управлении жилищно-коммунального хозяйства и гражданской защиты населения Пензенской области, утвержденным постановлением Правительства Пензенской области от 20.01.2016 № 28-пП (с последующими изменениями), приказываю:

1. Внести в Положение о порядке выплаты ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия государственной гражданской службы, материальной помощи, единовременного поощрения и единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска государственным гражданским служащим Пензенской области, замещающим должности государственной гражданской службы в Управлении жилищно-коммунального хозяйства и гражданской защиты населения Пензенской области, утвержденное приказом Управления жилищно-коммунального хозяйства и гражданской защиты населения Пензенской области от 22.03.2016 г. № 17/ОД «Об утверждении положения о порядке выплаты ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия государственной гражданской службы, материальной помощи, единовременного поощрения и единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска государственным гражданским служащим Пензенской области, замещающим должности государственной гражданской службы в Управлении жилищно-коммунального хозяйства и гражданской защиты населения Пензенской области» (далее - Положение), следующие изменения:

1.1. Раздел 2. Положения изложить в следующей редакции:

«2.1. За безупречную и эффективную гражданскую службу гражданским служащим выплачивается единовременное поощрение в случаях, предусмотренных пунктами 1, 2 части 1 статьи 55 Федерального закона от 27.07.2004 № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации» (с последующими изменениями), пунктами 1, 2 и 4 части 1 статьи 12 Закона Пензенской области от 09.03.2005 № 751-ЗПО «О государственной гражданской службе Пензенской области» (с последующими изменениями).
2.2. Единовременное поощрение устанавливается в зависимости от вида поощрения (награды) в процентном отношении от оклада месячного денежного содержания, установленного на день выплаты, но не более одного оклада месячного денежного содержания.

	Вид поощрения (награды)
	%

	Объявление благодарности с выплатой единовременного поощрения
	25

	Награждение почетной грамотой государственного органа с выплатой единовременного поощрения
	50

	Поощрение Губернатора Пензенской области (награждение Почетной грамотой Губернатора Пензенской области, объявление благодарности Губернатора Пензенской области, награждение почетными знаками Губернатора Пензенской области)
	75

	Награждение наградами Пензенской области (присвоение почетных званий Пензенской области, награждение почетными знаками Пензенской области)
	100

	Выплата единовременного поощрения в связи с юбилейными датами (достижением женщинами возраста 50 и 55 лет, мужчинами – 50 и 60 лет и при наличии стажа гражданской службы не менее 10 лет)
	100


2.3. Выплата единовременного поощрения производится на основании приказа Управления и в пределах установленного фонда оплаты труда.».
2. Признать утратившим силу приказ Управления от 29.04.2016 № 30/ОД.
3. Опубликовать настоящий приказ на официальном сайте Управления жилищно-коммунального хозяйства и гражданской защиты населения Пензенской области в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
4. Настоящий приказ вступает в силу с момента его подписания и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 01.01.2020 г.

5. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на начальника отдела правовой, кадровой и организационной работы Управления жилищно-коммунального хозяйства и гражданской защиты населения Пензенской области.

	Начальник Управления
                                                                                                                 
	
	М.А. Панюхин

	
	
	


